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Con demasiada frecuencia, las contribuciones económicas y las vidas de los latinos, 
y en particular las de los latinos inmigrantes, se olvidan o se distorsionan. 
Necesitamos un cambio y ustedes tienen que ser parte de él.

Para dicho fin, el TCI ha publicado una serie de informes sobre las contribuciones 
económicas de los inmigrantes en Virginia, incluyendo los proyectos que se enfocan 
en los inmigrantes en zonas particulares del estado y de comunidades específicas. 
Algunas de nuestras conclusiones sorprenderán a mucha gente. Existe una gran 
historia que se debe contar acerca del papel de los inmigrantes latinos en Virginia, y 
la podemos contar juntos.

La fuente de los datos proviene de la Encuesta de la Comunidad Estadounidense en 
2016 de la Oficina de Censos, y nuestro análisis por lo general evalúa a todos los 
residentes del estado nacidos en el extranjero.  Lo anterior incluye a personas que 
han obtenido la ciudadanía estadounidense por el método de naturalización; a no 
ciudadanos que poseen o bien la tarjeta verde de residencia permanente, o bien 
una visa de estudiante u otro estado legal; y a los inmigrantes indocumentados. Por 
medio de los datos sabemos quiénes son ciudadanos estadounidenses 
naturalizados, pero el Censo no pregunta si las personas se hallan legalmente en el 
país, así que no contamos con dicha información.
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En términos generales, hemos definido a los inmigrantes latinos como todos los 
residentes de Virginia que han nacido en el extranjero que se identifican a sí mismos 
como hispanos o latinos. Sin embargo, debido a limitaciones de los datos, una parte 
del análisis se basa solamente en el país de origen en lugar de la identidad propia.

The Commonwealth Institute 1



A partir de 2016, hay más de 750,000 virginianos latinos, cifra que aumentó de 
470,000 en 2006. Dicho crecimiento representa el 37 por ciento de todo el 
crecimiento demográfico en Virginia desde 2006, lo cual es importante porque el 
rápido crecimiento demográfico, y la creciente demanda de servicios y de vivienda 
que conlleva, ha sido en parte la razón por la cual Virginia no se vio tan afectada 
como otras regiones del país durante la recesión. Y 335,000 de esos virginianos 
latinos —un poco menos de la mitad— son inmigrantes. 
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Los inmigrantes latinos representan aproximadamente un tercio de todos los 
virginianos nacidos en el extranjero, y los inmigrantes latinos que viven en Virginia 
son de una amplia gama de lugares. 

Si observa el gráfico de barras a la derecha, y como era de esperarse, El Salvador es 
el país de origen más común de los virginianos que nacieron en Latinoamérica, pero 
los salvadoreños siguen representando solamente el 29 por ciento de los 
inmigrantes latinos en Virginia. 

Y hay una cantidad considerable de virginianos de una gama de países en Centro y 
Suramérica, tales como México, Honduras, Guatemala, Perú y Bolivia, de cada uno 
de los cuales hay más de 20,000 residentes de Virginia. Los virginianos nacidos en 
Puerto Rico no se incluyen en esta cifra porque el Censo no considera a los 
puertorriqueños como personas nacidas en el extranjero.

También estudié la forma en que todos los hispanos y latinos virginianos, en vez de 
solamente los inmigrantes, daban información sobre su origen específico. México y 
El Salvador también son los países de origen que más se mencionan entre los 
virginianos latinos, pero Puerto Rico figura como el siguiente país de origen más 
común.
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Aunque la comunidad latina de Virginia es de muchos orígenes, en su mayor parte 
está bien establecida en los Estados Unidos. Además de la mitad de virginianos 
latinos o hispanos que nacieron en los Estados Unidos, el 82 por ciento de los 
virginianos latinos nacidos en el extranjero ha estado  en los EE. UU. desde por lo 
menos el año 2000. Y más de tres de diez virginianos latinos nacidos en el extranjero 
son ciudadanos estadounidenses naturalizados. Si se suman los virginianos latinos 
nacidos en el estado y los ciudadanos estadounidenses naturalizados, hay más de 
530,000 virginianos latinos o hispanos que son ciudadanos estadounidenses, de los 
cuales 312,000 tienen edad para votar.
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Si bien la mayoría de virginianos latinos nacido en EE. UU. son niños —muchos de 
los cuales son miembros de familias que incluyen a inmigrantes— un gran 
porcentaje de virginianos latinos inmigrantes están en sus primeros años de edad 
laboral: más de dos terceras partes tienen entre 25 y 54 años, en comparación a 
aproximadamente un 40 por ciento de virginianos no latinos. 

Como se puede apreciar con las barras verdes, que es el porcentaje de inmigrantes 
latinos, la mayoría está en sus primeros años de la vida laboral.
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Esta cifra alta de inmigrantes en edad laboral tiene importantes beneficios 
económicos, ya que significa que los inmigrantes latinos en Virginia están ahora 
mismo contribuyendo económicamente, en lugar de en algún tiempo futuro o 
pasado.

Y se pueden comprobar los resultados con el alto porcentaje de inmigrantes latinos 
que trabajan en la actualidad. 

El 75 por ciento de todos los inmigrantes latinos mayores de 16 años edad trabajan 
en la actualidad, en comparación con el 68 por ciento de latinos no inmigrantes y 
solo el 62 por ciento de todos los virginianos mayores de 16 años. 
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Los inmigrantes latinos trabajan en todas las industrias principales de Virginia. 
Veamos.

Los inmigrantes latinos, que otra vez se muestran con el color verde en esta figura, 
constituyen una parte especialmente importante de la industria de la construcción 
de Virginia y el grupo industrial que incluye los negocios en el ámbito de las artes, la 
recreación, el alojamiento y los servicios alimentarios. Por otro lado, los inmigrantes 
latinos no están lo suficientemente representados en la administración pública, la 
educación, la atención médica y en las industrias de servicios profesionales y 
comerciales. Curiosamente, sin embargo, entre los virginianos latinos nacidos en EE. 
UU., la distribución global de trabajos es relativamente similar a la de otros no 
inmigrantes, con una mayor probabilidad de estar en el mismo sector industrial de 
las artes y el turismo, pero también probabilidades altas de ser empleados públicos 
o de estar en servicio militar activo.

Lo que es más, entre los 275,000 inmigrantes latinos que trabajan se encuentran 
unos 7,000 que operan sus propias empresas constituidas como sociedades 
incorporadas. Son el 4 por ciento de todos los dueños de empresas de Virginia. Y 
hay otros 2,600 emprendedores hispanos o latinos nacidos en EE. UU., muchos de 
los cuales pueden pertenecer a familias cuyos miembros son inmigrantes.
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Las familias inmigrantes de todos los estados jurídicos, como todos los virginianos, 
pagan impuestos. Nadie puede evitar pagar los impuestos sobre las ventas cuando 
van de compras a la tienda, y nadie puede evitar pagar los impuestos sobre la 
propiedad, ya sea directamente o como una renta más alta. De hecho, los 
inmigrantes indocumentados pagan actualmente impuestos estatales y locales a 
una tasa más alta de la que paga el 1 por ciento de los virginianos con los mayores 
ingresos. 

Cada año los inmigrantes indocumentados de Virginia aportan más de $250 
millones en impuestos locales y estatales. Es una suma de dinero muy grande. Pero 
podrían contribuir aún más —cerca de $100 millones más— si recibieran permisos 
de trabajo legales y se mitigara el miedo de que se les imponga el cumplimiento de 
la ley migratoria. Son cambios en las políticas que los legisladores pudieran empezar 
a abordar para el beneficio de todos. 
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Pese a la tasa elevada de empleo, muchas familias latinas luchan para llegar a fin de 
mes. Lo que se debe principalmente a los salarios bajos.

Si bien el salario medio de los trabajadores blancos en Virginia es de más de $20 
por hora, el salario medio de los trabajadores negros y latinos es tan solo unos $15 
por hora. Lo cual quiere decir que por cada hora de trabajo, los virginianos negros y 
latinos ganan solo 75 centavos por cada dólar que ganan los virginianos blancos.

Y en parte como consecuencia de ello, los hogares cuyos jefes de familia son 
inmigrantes latinos cuentan con ingresos relativamente bajos para el hogar en 
comparación con otros hogares virginianos.

El 65 por ciento de los hogares virginianos cuyos jefes de familia son latinos o 
hispanos cuentan con ingresos de menos de $75,000 al año, en comparación con 
solo aproximadamente la mitad de los hogares cuyos jefes de familia son virginianos 
latinos nacidos en EE. UU. o virginianos no latinos. 
De hecho, les va muy bien a los hogares cuyos jefes de familia son latinos con un 
cabeza de familia nacido en EE. UU.  
Probablemente existen varios motivos por los que las familias latinas inmigrantes 
reciban ingresos más bajos, pero uno de los factores es quizás el nivel relativamente 
bajo de educación entre los inmigrantes latinos. Casi cuatro de cada diez adultos 
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latinos nacidos en el extranjero mayores de 24 años de edad no terminaron la 
escuela secundaria, mientras que solo el 17 por ciento tiene al menos un título 
universitario. Estas tasas son muy distintas a las de aquellos virginianos inmigrantes 
nacidos en EE. UU. o virginianos no latinos.

Asimismo, mientras que la mitad de los latinos inmigrantes que viven en Virginia 
hablan inglés al menos "bien", una cuarta parte de los virginianos hispanos o latinos 
nacidos en el extranjero no habla inglés del todo y el 23 por ciento informan que 
hablan inglés pero no bien. 

Una manera de asegurarse de que todos puedan encontrar un trabajo que 
corresponda a sus capacidades sería la de garantizar que los trabajadores inmigrantes 
también puedan tener éxito, sin importar sus aptitudes actuales del idioma. Lo 
anterior se traduce a garantizar que los trabajadores tengan acceso a formación 
lingüística adecuada, pero también asegurar que los programas de desarrollo y 
educación para los adultos de la fuerza laboral de Virginia se estructuren de modo 
que sea asequible para los trabajadores que posiblemente hablen inglés a un nivel de 
fluidez menor.
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Estos niveles de pobreza más altos de los habituales e ingresos relativamente más 
bajos presentan retos específicos a los inmigrantes latinos de Virginia porque una 
gran cantidad vive en zonas de Virginia del Norte con un alto costo de vida, en 
donde el alquiler, el cuidado de los niños y otros costos superan por mucho los 
promedios nacionales. Veamos lo que eso significa en el ámbito de la asequibilidad 
económica de la vivienda.

Más del 40 por ciento de los hogares cuyos jefes de familia son inmigrantes latinos 
utiliza más del 30 por ciento de sus ingresos para cubrir los costos del hogar, lo que 
significa que se están valiendo de un porcentaje más alto de sus ingresos para 
cubrir los gastos del hogar de lo que, según los expertos, se considera 
económicamente asequible. En contraste, solo el 26 por ciento de los hogares cuyos 
jefes de familia son latinos nacidos en EE. UU. y el 22 por ciento de los hogares no 
latinos de Virginia utiliza un porcentaje tan alto de sus ingresos para cubrir los 
costos de vivienda. Tal vez, en parte, como consecuencia de los ingresos 
relativamente bajos y al alto costo de la vivienda en la región norte de Virginia, solo 
4 de 10 hogares cuyos jefes de familia son virginianos latinos nacidos en el 
extranjero son propietarios de vivienda, en contraste con la mitad de los hogares 
cuyos jefes de familia son latinos no inmigrantes y dos terceras partes de todos los 
hogares de Virginia.
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Los ingresos relativamente bajos de los hogares y la falta de vivienda 
económicamente asequible en muchas comunidades de oportunidad significa que 
muchas familias latinas viven en zonas donde hay muchas otras familias con 
ingresos relativamente bajos. Y, debido a que la asistencia escolar se basa en los 
vecindarios, ello implica que muchos niños latinos asisten a escuelas con niveles 
altos de pobreza que luchan por permitirse el lujo de adquirir lo básico, sin 
mencionar todo lo que quisiéramos para que nuestros hijos prosperen.

Como se puede apreciar en esta figura, casi la mitad de los niños hispanos en 
Virginia asisten a escuelas donde más de la mitad de sus compañeros reciben 
almuerzos gratuitos o a precio reducido, lo que indica que provienen de familias de 
ingresos bastante bajos. 
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Por último, además de los retos que suponen los ingresos relativamente bajos y los 
elevados costos de la vivienda, muchos inmigrantes latinos en Virginia no cuentan 
con seguro médico. 

Si bien el 93 por ciento de los virginianos no latinos tienen acceso a cobertura 
médica, solo la mitad de los virginianos latinos inmigrantes cuentan con algún tipo 
de seguro médico.

Esta diferencia se debe en parte a un acceso más restringido a la cobertura pública 
para los inmigrantes no ciudadanos. Virginia es especialmente parca en lo que se 
refiere al acceso a la salud pública de los inmigrantes, ya que sobrepasa las 
restricciones federales para imponer reglas adicionales a los inmigrantes 
documentados antes de que puedan tener acceso a la cobertura médica. Pero ahí 
no termina la historia, puesto que como usted puede ver, incluso los virginianos 
latinos nacidos en EE. UU. tienen tarifas de cobertura médica ligeramente más bajas 
que sus compañeros no latinos.

Cerrar la brecha de la cobertura de salud médica por medio de una expansión de 
Medicaid es una medida importante que Virginia ha tomado y que será muy 
importante para mejorar las tarifas de cobertura de salud médica para los 
trabajadores latinos que son ya sea nativos o ciudadanos estadounidenses 
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naturalizados, así como algunos no ciudadanos que se encuentran residiendo 
legalmente en el país que han alcanzado los estándares altos de Virginia para recibir 
la cobertura. Es importante que las gestiones de divulgación y matriculación incluyan 
a todos los individuos y todas las familias que potencialmente reúnan los requisitos, y 
que empecemos a buscar maneras de desmantelar las barreras extremadamente 
altas que Virginia impone a los ciudadanos que residen legalmente en el estado. 
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Así que mientras celebramos las aportaciones económicas de todos los 
trabajadores, ya sean obreros con escasas cualificaciones o médicos o dueños de 
empresas, no podemos olvidar que hay algunas personas que tienen menos 
recursos de los cuales valerse para prosperar. Estas personas incluyen aquellos 
trabajadores y familias de inmigrantes que, a pesar de desempeñar un papel 
económico importante en nuestra economía, están luchando con ingresos bajos, 
costos altos y barreras para participar plenamente. O bien asegurando que todos 
tengan acceso a programas de desarrollo para la fuerza laboral y matriculación 
estatal en nuestros colegios universitarios y universidades públicos o bien quitando 
las barreras a la participación en nuestro sistema de pruebas de conductores y 
permisos, debemos asegurarnos de que nuestra política pública estatal considere 
las necesidades de todos nosotros. 

Los virginianos latinos e hispanos, inmigrantes y nacidos en EE. UU., constituyen 
una parte importante de la economía y el futuro del estado. La mayoría de los 
inmigrantes latinos son adultos en edad laboral que tienen empleos; la mayoría 
habla inglés, la mayor parte ha vivido en los Estados Unidos por muchos años, y 
muchos son propietarios de vivienda. Las familias latinas revisten especial 
importancia en nuestras comunidades. Es nuestra labor contar la historia sobre la 
importancia que la comunidad latina de Virginia aporta a la diversidad del estado y 
la vitalidad económica. Sin ella, muchos de nuestros compañeros virginianos 
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continuarán apoyando medidas reaccionarias y punitivas, cuando sabemos que lo 
que necesitamos para que el estado prospere es tener una política pública que 
funcione para garantizar que todos los virginianos, sin importar donde hayan nacido 
ellos o sus ancestros, puedan lograr el éxito y construir una vida segura.
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